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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Dr. Ir. CHRISTINA SHANDRA TOBONDO, M.T
Jabatan : Kepala Badan Riset dan Inovasi Daerah Provinsi Sulawesi Tengah

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dr. H. ANWAR HAFID, M.Si
Jabatan : Gubernur Sulawesi Tengah

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak Pertama berjanji :

1. Mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka
mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami;

2. Berkomitmen mewujudkan target kinerja dengan melakukan percepatan realisasi fisik dan
keuangan perangkat daerah sesuai target yang telah ditetapkan dalam Sistem Elektronik
Monitoring Evaluasi Pengendalian dan Pelaporan Pembangunan (e-MEP).

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.
Palu, 20 februart 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
GUBERNUR SULAWESI TENGAH KEPALA BADAN RISET DAN
o A INOVASI DAERAH
PROVINSI SULAWESI TENGAH
Dr. H. ANWAR HAFID, M.Si Dr. Ir. CHRISTINA SHANDRA TOBONDO, M.T
Pembina Utama Madya

NIP. 19670526 199203 2 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
BADAN RISET DAN INOVASI DAERAH
PROVINSI SULAWESI TENGAH

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) ) 3) 4)
1 | Meningkatnya Daya Saing Daerah Indeks Daya Saing Daerah 3,53
2 | Meningkatnya Inovasi dan Hasil Riset | Indeks Inovasi Daerah Sangat
Daerah Inovatif
(65,01-75,50)

Program Anggaran (Rp.) Keterangan

1  Program Penunjang Urusan Pemerintahan 9.217.575.291,82 APBD
Daerah Provinsi

2  Program Riset dan Inovasi Daerah 374.991.050 APBD

Palu, 20 februart 206

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
GUBERNUR SULAWESI TENGAH KEPALA BADAN RISET DAN
/;’f"f’ . INOVASI DAERAH
7% PROVINSI SULAWESI TENGAH

Dr. Ir. CHRISTIXA SHANDRA TOBONDO, M.T
Pembina Utama Madya
NIP. 19670526 199203 2 006




SULAWESI TENGAW

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKRETARIS BADAN RISET DAN INOVASI DAERAH

PROVINSI SULAWESI TENGAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama :  Dr. SIDIK PURNOMO, S. Pt., MMA
Jabatan ° SEKRETARIS BADAN RISET DAN INOVASI DAERAH
PROVINSI SULAWESI TENGAH

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  Dr. Ir. CHRISTINA SHANDRA TOBONDO, M.T
Jabatan : KEPALA BADAN RISET DAN INOVASI DAERAH
PROVINSI SULAWESI TENGAH
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji :

1. Mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka, mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami;

2. Berkomitmen mewujudkan target kinerja dengan melakukan percepatan realisasi fisik
dan keuangan perangkat daerah sesuai target-yang telah ditetapkan dalam Sistem
Elektronik Monitoring Evaluasi Pengendalian dan Pelaporan Pembangunan (e-MEP).

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Palu, 15 April 2026

Pihak Pertama,

%

Dr. SIDIK PURNOMO, S. Pt.,, MMA



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKRETARIS BADAN RISET DAN INOVASI DAERAH
PROVINSI SULAWESI TENGAH

NO. SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA | TARGET KET
Program: Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah Provinsi
A. | Meningkatnya nilai Reformasi | Indeks Reformasi Birokrasi 85.44 Renstra
Birokrasi Perangkat Daerah Perangkat Daerah i
Keg: Perencanaan,
Penganggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah
Nilai SAKIP Perangkat B
Daerah Renstra
Meningkatnya kualitas Persentase Capaian IKU 100%
perencanaan, Pengukuran, Perangkat Daerah ° Renstra
evaluasi & pelaporan kinerja Nilai Kematangan Statistik
Sektoral pada Perangkat 2 Renstra
Daerah
Sub Keg: Penyusunan
1. | Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah
Tersusunnya Dokumen Jumlah Dokumen ’
Renstra
Perencanaan Perangkat Daerah Perencanaan Perangkat S en
Daerah
2. | Sub Keg: Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen RKA-
SKPD
Tersedianya Dokumen RKA- Jumlah Dokumen RKA-
SKPD dan Laporan Hasil SKPD dan Laporan Hasil 2
Koordinasi Penyusunan Dokumen | Koordinasi Penyusunan Dokumen | Renstra
RKA-SKPD Dokumen RKA-SKPD
3. | Sub Keg: Koordinasi dan
Penyusunan Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
Tersedianya Laporan Capaian Jumlah Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD dan Laporan Hasil | Kinerja SKPD dan Laporan
Koordinasi Penyusunan Laporan | Hasil Koordinasi Penyusunan | 1 Laporan | Renstra
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Laporan Capaian Kinerja dan
Realisasi Kinerja SKPD Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD
4. | Sub Keg: Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
Terlaksananya Evaluasi Kinerja Jumlah Laporan Evaluasi 1L
Perangkat Daerah Kinerja Perangkat Daerah aporan | - Renstra




NO. | SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA | TARGET | KET
5. | Sub Keg: Pelaksanaan
Pengumpulan Data Statistik
Sektoral Daerah
Terlaksananya Pengumpulan Data | Jumlah Data Statistik
Statistik Sektoral Daerah Sektoral Daerah yang Telah s
Dikumpulkan dan Diperiksa p Renstra
Lingkup Perangkat Daerah
6. | Sub Keg: Penyelenggaraan
Walidata Pendukung Statistik
Sektoral Daerah
Terselenggaranya Walidata Jumlah Dokumen Hasil
Pendukung Statistik Sektoral Penyelenggaraan Walidata T
Daerah Pendukung Statistik Sektoral P Renstra
Daerah
PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Provinsi Rp. 9.217.575.291,82 APBD
KEGIATAN/SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1.Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Rp. 19.050.000 APBD
Kinerja Perangkat Daerah
o Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Rp. 1.525.000 APBD
Daerah
o Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD Rp. 12.875.000 APBD
o Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Rp. 1.350.000 APBD
o Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp. 1.200.000 APBD
o Pelaksanaan Pengumpulan Data Statistik Sektoral Rp. 1.050.000 APBD
Daerah
o Penyelenggaraan Walidata Pendukung Statistik Rp. 1.050.000 APBD
Sektoral Daerah

Palu, 15 April 2026

Sckretaris,

%
NDRA TOBONDO, M.T Dr. SIDIK PURNOMO, S. Pt.,, MMA

" Pelhbina Utama Madya Pembina Tingkat |
NIP. 19670526 199203 2 006 NIP. 19710313 199403 1 007




SULAWESI! TENGAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SUB BAGIAN KEPEGAWAIAN DAN UMUM
BADAN RISET DAN INOVASI DAERAH PROVINSI SULAWESI TENGAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama :  SAKILA, S.Sos

Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN KEPEGAWAIAN DAN UMUM

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  Dr. SIDIK PURNOMO, S. Pt., MMA
Jabatan : SEKRETARIS BADAN RISET DAN INOVASI DAERAH
PROVINSI SULAWESI TENGAH
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji :

1. Mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka, mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami;

2. Berkomitmen mewujudkan target kinerja dengan melakukan percepatan realisasi fisik
dan keuangan perangkat daerah sesuai target yang telah ditetapkan dalam Sistem
Elektronik Monitoring Evaluasi Pengendalian dan Pelaporan Pembangunan (e-MEP).

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Palu, 15 April 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

U o

Dr. SIDIK PURNOMO, S. Pt.,, MMA SAKILA, S.Sos




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SUB BAGIAN KEPEGAWAIAN DAN UMUM
BADAN RISET DAN INOVASI DAERAH PROVINSI SULAWESI TENGAH

NO. SASARAN KEGIATAN/ INDIKATOR KINERJA TARGET KET
SUB KEGIATAN
1. | Keg: Administrasi Umum
Perangkat Daerah
Meningkatnya Profesionalisme Nilai Indeks Profesional ASN 80 Renstra
ASN Perngkat Daerah Perangkat Daerah

2. | Keg: Penyedia Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah

Meningkatnnya Kualitas Nilai Pengukuran Kualitas 80 Renstra
Pelayanan Publik Perangkat Pelayanan Publik Perangkat
Daerah Daerah

1. | Sub Keg: Penyediaan
Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan

Kantor
Tersedianya Komponen Instalasi | Jumlah Paket Komponen 1 Paket Renstra
Listrik/Penerangan Bangunan Instalasi Listrik/Penerangan
Kantor Bangunan Kantor yang
Disediakan
2. | Sub Keg: Penyediaan Peralatan
dan Perlengkapan Kantor
Tersedianya Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan dan 1 Paket Renstra
Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor yang
Disediakan
3. | Sub Keg: Penyediaan Peralatan
Rumah Tangga
Tersedianya Peralatan Rumah Jumlah Paket Peralatan Rumah 1 Paket Renstra

Tangga Tangga yang Disediakan




NO. SASARAN KEGIATAN/ INDIKATOR KINERJA TARGET KET
SUB KEGIATAN
4. | Sub Keg: Penyediaan Barang
Cetakan dan Penggandaan
Tersedianya Barang Cetakan dan | Jumlah Paket Barang Cetakan 1 Paket Renstra
Penggandaan dan Penggandaan yang
Disediakan
6. | Sub Keg: Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD
Tersusunnya Laporan Jumlah Laporan 1 Laporan | Renstra
Penyelenggaraan Rapat Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi SKPD | Koordinasi dan Konsultasi
SKPD
5. | Sub Keg: Penyedia Jasa
Komunikasi, Sumber Daya Air
dan Listrik
Tersedianya Jasa Komunikasi, Jumlah penyediaan Jasa 12 Bulan | Renstra
Sumber Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Air
dan Listrik
7. | Sub Keg: Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantor
Tersedianya Jasa Pelayanan Jumlah Laporan Penyediaan 1 Paket Renstra
Umum Kantor Jasa Pelayanan Umum Kantor
yang Disediakan
KEGIATAN/SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1. Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp. 139.390.650 APBD

o Penyediaan Komponen Instalasi Listrik Penerangan

Rp. 9.318.000 APBD
Bangunan Kantor
o Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp. 33.015.000 APBD
o Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Rp. 5.544.900 APBD
o Penyediaan Barang Cetakkan dan Penggandaan Rp. 6.577.750 APBD
o Is’;znlzfglenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi Rp. 84.854.000 APBD
2. Penyedia Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Rp. 315.650.298 APBD
Daerah
o Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Airdan ~ Rp. 125.575.298 APBD
Listrik '
o Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp. 190.075.000 APBD
Palu, 15 April 2026
Sekretaris, Kepala Sub Bagian Kepegawaian dan Umum,
Dr. SIDIK PURNOMO, S. Pt.,, MMA SAKILA, S.Sos
Pembina Tingkat | Penata Tingkat |

NIP. 19710313 199403 1 007 NIP. 19720909 200003 2 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SUB BAGIAN KEUANGAN DAN ASSET

BADAN RISET DAN INOVASI DAERAH PROVINSI SULAWESI TENGAH

NO. | SASARAN KEGIATAN/SUB | INDIKATOR KINERJA | TARGET KET
KEGIATAN
1. | Keg: Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah
Meningkatnya Kualitas Persentase Capaian
Administrasi Keuangan Realisasi APBD Perangkat 97 % Renstra
Perangkat Daerah dalam Daerah
Penyelesaian Tindaklanjut Hasil
Pemeriksaan (TLHP)
Presentase TLHP BPK dan 100 % Renstra
APIP yang diselesaikan
sesuai Ketentuan
2. | Keg: Administrasi Barang
Milik Daerah pada Perangkat
Daerah
Meningkatnya Kualitas Tata Persentase Dokumen
Kelola Barang Milik Daerah Pada | Administrasi Barang Milik 100 % Renstra
Perangkat Daerah Daerah Pada Perangkat
Daerah yang Sesuai
Ketentuan
3. | Keg: Pemeliharaan Barang
Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah
Meningkatnya Tata Kelola Nilai Kepatuhan Pencatatan
Pengadaan Barang/Jasa Pengadaan Barang/Jasa 60 Renstra
Perangkat Daerah Pemerintah Pada SPSE
1. | Sub Keg: Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN
Tersedianya Gaji dan Tunjangan | Jumlah Orang yang 1 Laporan Renstra
ASN Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN
2. | Sub Keg: Penyediaan
Administrasi Pelaksanaan
Tugas ASN
Tersedianya Administrasi Jumlah Dokumen Hasil
Pelaksanaan Tugas ASN Penyediaan Administrasi 1 Dokumen | Renstra
Pelaksanaan Tugas ASN
3. | Sub Keg: Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD
Tersedianya Laporan Keuangan | Jumlah Laporan Keuangan
Akhir Tahun SKPD dan Laporan | Akhir Tahun SKPD dan
Hasil Koordinasi Penyusunan Laporan Hasil Koordinasi 1 Laporan Renstra
Laporan Keuangan Akhir Tahun | Penyusunan Laporan
SKPD Keuangan Akhir Tahun

SKPD




NO. | SASARAN KEGIATAN/SUB | INDIKATOR KINERJA TARGET | KET
KEGIATAN
4. | Sub Keg: Koordinasi dan
Penilaian Barang Milik Daerah
SKPD
Tersedianya Laporan Hasil Jumlah Laporan Hasil
Penilaian Barang Milik Daerah Penilaian Barang Milik 1 Laporan | Renstra
dan Hasil Koordinasi Penilaian Daerah dan Hasil
Barang Milik Daerah SKPD Koordinasi Penilaian
Barang Milik Daerah SKPD
5. | Sub Keg: Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas
atau Kendaraan Dinas Jabatan
Tersedianya Jasa Pemeliharaan, | Jumlah Kendaraan 1 Paket Renstra
Biaya Pemeliharaan dan Pajak Perorangan Dinas atau
Kendaraan Perorangan Dinas Kendaraan Dinas Jabatan
atau Kendaraan Dinas Jabatan yang Dipelihara dan
Dibayarkan Pajaknya
6. | Sub Keg: Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak dan
Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan
Tersedianya Jasa Pemeliharaan, | Jumlah Kendaraan Dinas 1 Paket Renstra
Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Operasional atau Lapangan
Perizinan Kendaraan Dinas yang Dipelihara dan
Operasional atau Lapangan Dibayarkan Pajak dan
Perizinannya
7. | Sub Keg: Pemeliharaan
Peralatan dan Mesin Lainnya
Terlaksananya Pemeliharaan Jumlah Peralatan dan Mesin | 1 Paket Renstra

Peralatan dan Mesin Lainnya

Lainnya yang Dipelihara




SULAWES! TENGAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SUB BAGIAN KEUANGAN DAN ASSET
BADAN RISET DAN INOVASI DAERAH PROVINSI SULAWESI TENGAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  HETTY, S.Sos, M.Si

Jabatan :  KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN DAN ASSET

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  Dr. SIDIK PURNOMO, S. Pt., MMA
Jabatan :  SEKRETARIS BADAN RISET DAN INOVASI DAERAH
PROVINSI SULAWESI TENGAH
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji :

1. Mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka, mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami;

2. Berkomitmen mewujudkan target kinerjPa dengan melakukan percepatan realisasi
fisik dan keuangan perangkat daerah sesuai target yang telah ditetapkan dalam Sistem
Elektronik Monitoring Evaluasi Pengendalian dan Pelaporan Pembangunan (e-MEP).

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Palu, 15 April 2026

Pihak Kedua, Pihak\Pertama,

Dr. SIDIK PURNOMO, S. Pt., MMA HETTY, S.

s, ML.Si




KEGIATAN/SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN

1. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp. 8.603.236.443,82 APBD
o Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp. 8.495.326.443,82 APBD
o ‘ll:esngfledlaan Administrasi Pelaksanaan Tugas Rp. 93.960.000 APBD
o Koordinasi dan Penyusunan Laporan APBD
Keuangan Akhir Tahun SKPD B 1880000
2. Administrasi Barang Milik Daerah pada
Peranghat Daerah Rp. 1.080.000. APBD
o Koordinasi dan Penilaian Barang Milik o ABA RAA 5
Daerah SKPD Rp. 1.080.000 APBD

3. Pemeliharaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp. 193.248.900 APBD

o Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan

Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Rp. 17.498.900 APBD
Jabatan
o Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya APBD

Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan

Dinas Operasional atau Lapangan Bp: 155000.000

o Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya APBD
Rp. 20.750.000

Palu, 15 April 2026

Sekretaris, Kepala Sub Bagiap Keuangan dan Aset,
% ‘
Dr. SIDIK PURNOMOQ), S. Pt.,, MMA HETTY, S.Yos, M.Si
Pembina Tingkat 1 Pembija
NIP. 19710313 199403 1 007 NIP. 19760816 200112 2 003




SULAWES| TENGAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
BIDANG SDM DAN INFRASTRUKTUR RISET DAERAH
BADAN RISET DAN INOVASI DAERAH PROVINSI SULAWESI TENGAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  AHFAN, SE., M.Si
Jabatan :  KEPALA BIDANG SDM DAN INFRASTRUKTUR RISET
DAERAH

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama ¢ Dr. Ir. CHRISTINA SHANDRA TOBONDO, M.T
Jabatan : KEPALA BADAN RISET DAN INOVASI DAERAH
PROVINSI SULAWESI TENGAH
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji :

1. Mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka, mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami;

2. Berkomitmen mewujudkan target kinerja dengan melakukan percepatan realisasi fisik
dan keuangan perangkat daerah sesuai target yang telah ditetapkan dalam Sistem
Elektronik Monitoring Evaluasi Pengendalian dan Pelaporan Pembangunan (e-MEP).

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Palu, 15 April 2026
/Pj%l)emmas
Si

AHFA .» ML.SIi



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
BIDANG SDM DAN INFRASTRUKTUR RISET DAERAH
BADAN RISET DAN INOVASI DAERAH PROVINSI SULAWESI TENGAH

NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET | KET

Program: Program Riset dan
Inovasi Daerah

A. Meningkatnya fa3111ta31, Persentase Pembinaan, 30 % Renstra
pembinaan, bimbingan teknis dan blmblngan teknis dan
supervisi terkait riset dan inovasi | supervisi SDM dan

di daerah infrastruktur riset dan inovasi
di daerah
Keg: Invensi dan Inovasi
Tersedianya laporan / Jumlah laporan /peningkatan | 1 Laporan | Renstra
peningkatan dan pembinaan dan pembinaan SDM dan

SDM dan Infrastruktur dasar riset infrastruktur dasar riset

dan Inovasi di daerah dan Inovasi di daerah

Sub Keg: Bimbingan Teknis
dan Supervisi, Kerja Sama,
serta Kemitraan Invensi dan
Inovasi

Terlaksananya bimbingan teknis | Jumlah kegiatan bimbingan 1 Kegiatan | Renstra
dan supervisi, kerja sama, serta teknis dan supervisi, kerja
kemitraan invensi dan inovasi sama, serta kemitraan
invensi dan inovasi

PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
Program Riset dan Inovasi Daerah Rp. 274.991.050 APBD
KEGIATAN/SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
Invensi dan Inovasi Rp. 112.519.900 APBD
o Bimbingan Teknis dan Supervisi, Kerja Sama, serta Rp. 37.510.000 APBD

Kemitraan Invensi dan Inovasi

Palu, 15 April 2026

N,

K/g zﬁﬁiﬁ@s}c\t\dm Inovasi Dacrah Kepala Bidang SDM dan
7 lf’i;oyina Sulawesi Tengah Infrastruktur Riset Daerah
(o =2l \=4 Badan Riset dan Inovasi Dacrah

rovinsi Julawesi Tengah

v

Dr. Ir. CHRISTINASHANDRA TOBONDO, M.T
Pembina Utama Madya Pembina Tingkat 1
NIP. 19670526 199203 2 006 NIP. 19700106 200212 1 002




SULAWES! TENGAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
BIDANG KEBIJAKAN PEMBANGUNAN RISET DAERAH
BADAN RISET DAN INOVASI DAERAH PROVINSI SULAWESI TENGAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  AGUNG JERMIA, SH., MM
Jabatan : KEPALA BIDANG KEBIJAKAN PEMBANGUNAN RISET
DAERAH

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  Dr. Ir. CHRISTINA SHANDRA TOBONDO, M.T
Jabatan : KEPALA BADAN RISET DAN INOVASI DAERAH
PROVINSI SULAWESI TENGAH
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji :

1. Mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka, mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami;

2. Berkomitmen mewujudkan target kinerja dengan melakukan percepatan realisasi fisik
dan keuangan perangkat daerah sesuai target yang telah ditetapkan dalam Sistem
Elektronik Monitoring Evaluasi Pengendalian dan Pelaporan Pembangunan (e-MEP).

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Palu, 15 April 2026

AGUNG JERMIA, SH., MM



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
BIDANG KEBIJAKAN PEMBANGUNAN RISET DAERAH
BADAN RISET DAN INOVASI DAERAH PROVINSI SULAWESI TENGAH

NO SASARAN PROGRAM

INDIKATOR KINERJA TARGET

Program: Program Riset dan
Inovasi Daerah

A. | Meningkatnya Implementasi
Kebijakan Pembangunan
berlandaskan belanja riset,
publikasi, HKI, dan kerjasama
riset

Persentase rekomendasi kebijakan | 30 %
pembangunan daerah yang
dijadikan sebagai landasan dalam
implementasi pembangunan

Renstra

Keg: Invensi dan Inovasi

Tersedianya dokumen
peningkatan fasilitasi invensi,
inovasi daerah dan Pembinaan /
Penguatan Indeks Daya Saing
Daerah

Jumlah dokumen peningkatan 1
fasilitasi invensi, inovasi daerah | Dokumen
dan Pembinaan / Penguatan
Indeks Daya Saing Daerah

Renstra

Sub Keg: Fasilitasi dan
pembinaan untuk prakarsa
pengembangan Riset dan
Inovasi di daerah
berdasarkan kebutuhan
daerah untuk promosi
produk unggulan daerah
dan/atau mengatasi
permasalahan daerah

Terlaksananya fasilitasi dan
pembinaan untuk prakarsa
pengembangan Riset dan
Inovasi di daerah berdasarkan
kebutuhan daerah untuk
promosi produk unggulan
daerah dan/atau mengatasi
permasalahan daerah

Jumlah laporan fasilitasi dan 2
pembinaan untuk prakarsa Laporan
pengembangan Riset dan Inovasi
di daerah berdasarkan kebutuhan
daerah untuk promosi produk
unggulan daerah dan/atau
mengatasi permasalahan daerah

Renstra

PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
Program Riset dan Inovasi Daerah Rp. 374.991.050 APBD
KEGIATAN/SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
Invensi dan Inovasi Rp. 112.519.900 APBD
o Fasilitasi dan Pembinaan untuk Prakarsa Pengembangan Rp. 37.500.000 APBD
Riset dan Inovasi di Daerah Berdasarkan Kebutuhan
Daerah untuk Promosi Produk Unggulan Daerah dan/atau
Mengatasi Permasalahan Daerah
Palu, 15 April 2026
hcﬂ\i@;ﬂhgl dan Inovasi Daerah Kepala Bidang Kcebijakan
7 & Provii ij}a\g'esi Tengah Pembangunan Riset Daerah

Badan Riset dan Inovasi Dacrah
Provigsi Sulawesi Tengah

ey

-y
\
a3
-
i

i

ina Utama Madya
NIP. 19670526 199203 2 006




SULAWESI TENGAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
BIDANG PEMANFAATAN, FASILITASI RISET DAN INOVASI DAERAH
BADAN RISET DAN INOVASI DAERAH PROVINSI SULAWESI TENGAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : drh. ERWIN HURUDJI, M.P
Jabatan : KEPALA BIDANG PEMANFAATAN, FASILITASI RISET DAN
INOVASI DAERAH

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  Dr. Ir. CHRISTINA SHANDRA TOBONDO, M.T
Jabatan : KEPALA BADAN RISET DAN INOVASI DAERAH
PROVINSI SULAWESI TENGAH
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji :

1. Mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka, mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami;

2. Berkomitmen mewujudkan target kinerja dengan melakukan percepatan realisasi fisik
dan keuangan perangkat daerah sesuai target yang telah ditetapkan dalam Sistem
Elektronik Monitoring Evaluasi Pengendalian dan Pelaporan Pembangunan (e-MEP).

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Palu, 15 April 2026

Pihak Pertama,
\

drh. EMUDJI, M.P




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
BIDANG PEMANFAATAN, FASILITASI RISET DAN INOVASI DAERAH
BADAN RISET DAN INOVASI DAERAH PROVINSI SULAWESI TENGAH

NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET | KET

Program: Program Riset dan
Inovasi Daerah

A. | Meningkatnya hasil kajian yang | Persentase hasil kajian yang 30 % Renstra
termanfaatkan sebagai kebijakan | termanfaatkan sebagai
daerah kebijakan pembangunan daerah
Keg: Invensi dan Inovasi
Tersedianya dokumen Jumlah Dokumen Peningkatan 1 Renstra
peningkatan fasillitasi Fasilitasi Pemanfaatan dan Dokumen
pemanfaatan dan diseminasi Diseminasi Hasil Kajian

hasil kajian

Sub Keg: Fasilitasi dan
Pembinaan untuk
Peningkatan Difusi Inovasi

Terlaksananya fasilitasi dan Jumlah laporan fasilitasi dan 1 Laporan | Renstra
pembinaan untuk peningkatan | pembinaan untuk peningkatan
difusi Inovasi difusi Inovasi
PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
Program Riset dan Inovasi Daerah Rp. 274.991.050 APBD
KEGIATAN/SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
Invensi dan Inovasi Rp. 112.519.900 APBD
o Fasilitasi dan Pembinaan untuk Peningkatan Difusi Rp. 37.509.900 APBD
Inovasi

Palu, 15 April 2026

I\Wz@an Riset dan Inovasi Dacrah Kepala Bidang Pemanfaatan, Fasilitasi
*Providii Sulawc5| Tengah Riset dan Inovasi Dacrah
e\ \%, Badan Riset dan Inovasi Daerah

Provinsi Sulawesi Tengah
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Dr. Ir. CHRISTINA SHANDRA TOBONDO, M.T drh. ERWEXTIURUDJI, M.P
Pembina Utama Madya Pembina Tingkat I
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026.
BIDANG RISET INOVASI DAN TEKNOLOGI DAERAH
BADAN RISET DAN INOVASI DAERAH PROVINSI SULAWESI TENGAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  HASIMR, S. Kom, M.Si

Jabatan KEPALA BIDANG RISET INOVASI DAN TEKNOLOGI DAERAH

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  Dr. Ir. CHRISTINA SHANDRA TOBONDO, M.T
Jabatan :  KEPALA BADAN RISET DAN INOVASI DAERAH
PROVINSI SULAWESI TENGAH

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji :

1. Mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka, mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami,

2. Berkomitmen mewujudkan target kinerja dengan melakukan percepatan realisasi fisik
dan keuangan perangkat daerah sesuai target yang telah ditetapkan dalam Sistem
Elektronik Monitoring Evaluasi Pengendalian dan Pelaporan Pembangunan (e-MEP).

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Palu, 15 April 2026

Pi Pertama,

[

HASIM R, S. Kom, M.Si




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
BIDANG RISET INOVASI DAN TEKNOLOGI DAERAH
BADAN RISET DAN INOVASI DAERAH PROVINSI SULAWESI TENGAH

NO | SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET | KET

Program: Program Riset
dan Inovasi Daerah

A. | Meningkatnya pemanfaatan | Persentase produk inovasi yang 30 % Renstra
inovasi daerah dalam dimanfaatkan
pembangunan
Keg: Penelitian,
Pengembangan,
Pengkajian, dan Penerapan
Pemenuhan laporan Jumlah laporan peningkatan 2 Laporan | Renstra
peningkatan pemanfaatan pemanfaatan inovasi dan
inovasi dan pemenuhan pemenuhan dokumen 11D
dokumen IID

Sub Keg: Fasilitasi dan
Pembinaan Pelaksanaan
Penelitian, Pengembangan,
Pengkajian, dan Penerapan

Terlaksananya fasilitasi dan | Jumlah laporan fasilitasi dan 2 Laporan | Renstra
pembinaan pelaksanaan pembinaan pelaksanaan
penelitian, pengembangan, penelitian, pengembangan,
pengkajian, dan penerapan pengkajian, dan penerapan
PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
Program Riset dan Inovasi Daerah Rp. 374.991.050 APBD
KEGIATAN/SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
Penelitian, Pengembangan, Pengkajian, dan Penerapan Rp. 262.471.150 APBD |
o Fasilitasi dan Pembinaan Pelaksanaan Penelitian, Rp. 262.471.150 APBD

Pengembangan, Pengkajian, dan Penerapan

Palu, 15 April 2026
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Dr. Ir. CHRISTINA SHANDRA TOBONDO, M.T HASIM R, S.Kom., M.Si
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