SULAWESI TENGAH
et

PEMERINTAH PROVINSI SULAWESI TENGAH
BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA DAERAH

Jalan S. Parman No 67 Palu, Kode Pos 94111, Telepon421292, Faksimile. 428116
Website : www.bpsdm.sultengprov.go.id

SURAT KEPUTUSAN

PEJABAT PENGELOLA INFORMASI DAN DOKUMENTASI

BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA DAERAH

Menimbang

Mengingat

Menetapkan

KESATU

PROVINSI SULAWESI TENGAH

Nomor : ${nomor_naskah}

TENTANG
DAFTAR INFORMASI PUBLIK

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

PEJABAT PENGELOLA INFORMASI DAN DOKUMENTASI

®

ketentuan;
b. Pimpinan Badan Publik melalui Pejabat Pengelola Informasi
Dokumentasi perlu menetapkan daftar Tnformasi Publik;

c. Sesuai pertimbangan huruf adanb di atas perlu menetapkan Keputusan
Pejabat Pengelola Informasi dan Dokumentasi Badan Pengembangan
Sumber Daya Manusia Daerah Provinsi Sulawesi Tengah, tentang Daftar

Informasi Publik;

1. Undang-undang Nomor 14 Tahun 2008 tentang Keterbukaan Informasi Publik
( Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 61, Tambahan

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4846 );

2. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 61 Tahun 2010 tentang
Pelaksanaan Undang - Undang Nomor 14 Tahun 2008 tentang

Keterbukaan Informasi Publik;

3. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 3 Tahun 2017 tentang Pedoman
Pengelolaan Pelayanan Infonnasi dan Dokumentasi Kementrian Dalam Negeri

dan Pemerintah Daerah;
4. Peraturan Gubernur Nomor 33 Tahun 2012 tentang Pedoman Pengelolaan

Informasi dan Dokumentasi Dilingkungan Pemerintah Daerah Provinsi Sulawesi

Tengah;

MEMUTUSKAN :

KEPUTUSAN PEJABAT PENGELOLA INFORMASI DAN DOKUMENTASI BADAN
PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA DAERAH PROVINS! SULAWESI

TENGAH TENTANG DAFTAR INFORMASI PUBLIK.

Menetapkan daftar informasi publik sesuai klasifikasi sebagaimana tercantum
dalam lampiran I, II, Il dan [V yang merupakan bagian tidak terpisahkan dari

Keputusan ini;

Bahwa untuk melaksanakan ketentuan Pasal 7 ayat 1  Undang - Undang
Nomor 14 Tahun 2008 tentang Kketerbukaan informasi publik yang
mengamanatkan perlunya badan publik wajib menyediakan, memberikan dan
[ atau menerbitkan informasi publik yang berada di bawah kewenangannya
kepada Pemohon Informasi Publik, selain informasi yang dikecualikan sesuai



KEDUA

KETIGA

Biaya yang diperlukan untuk pelaksanaan Keputusan ini dibebankan kepada
Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah ( APBD ) melalui Dokurnen Pelaksanaan
Anggaran ( DPA ) Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia Daerah Provinsi

Sulawesi Tengah;

Keputusan Pejabat Pengelola Inforrnasi dan Dokurnentasi Badan Pengernbangan
Sumber Daya Manusia Daerah Provinsi Sulawesi Tengah ini mulai berlaku pada

ditetapkan;

Ditetapkan di : Palu
Pada Tanggal : ${tanggal_naskah}

I—SUL AWESI TENGAH Ditanda tangani secara elektronik oleh :

Kepala Badan Pengembangan Sumber
Daya Manusia Daerah (BPSDMD)
Provinsi Sulawesi Tengah

DR. Drs. ADIDJOYO DAUDA, M.Si
Pembina Utama Madya
NIP. 19650421 199112 1 004

${ttd_pengirim}

Tembusan, disarnpaikan kepada Yth:
1. Sekretaris Daerah Provinsi Sulawesi Tengah Selaku Atasan PPID di Paluy;

2. Kepala Dinas Komunikasi, Informatika, Persandian Dan Statistik Prov. Sulteng selaku PPID di Provinsi Sulawesi

Tengah di Palu.




LAMPIRAN I
KEPUTUSAN PEJABAT PENGELOLA DAN INFORMASI DAN DOKUMENTASI

NOMOR :
TANGGAL :
DAFTAR INFORMASI PUBLIK
TAHUN 2023
PEJABAT PENANGGUNG
UNIT / / JAWAB WAKTU DAN BENTUK INFORMASI JANGKA
RINGKASAN ISI SATUAN KERJA | PEMBUATAN TEMPAT PENYIMPANAN
NO. INFORMASI YANG ] ATAU PEMBUATAN JADWAL / KLASIFIKASI
MENGUASAI PENERBIT INFORMASI DOKUMEN FILE ONLINE RETENSI ARSIP
INFORMASI INFORMASI
1. | Indikator Kinerja Utama | Sub Bagian Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada Selama berlaku | Secara
(IKU) Program PERDA/PERGUB | Berkala
Keuangan dan
Aset
2. | Rencana Kerja (RENJA) Sub Bagian Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada 1 Tahun Secara
Program Berkala
Keuangan dan
Aset
3. | Laporan Akuntabilitas Sub Bagian Kepala Badan | 2022 Ada Ada Ada 1 Tahun Secara
Instansi Pemerintah Program Berkala
(LAKIP) Keuangan dan
Aset
4. | Perjanjian Kinerja Sub Bagian Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada 1 Tahun Secara
Kepegawaian Berkala
dan Umum
5. | Rencana Umum Sub Bagian Kepala Badan | 2022 Ada Ada Ada 1 Tahun Secara
Pengadaan (RUP) Program Berkala
Keuangan dan
Aset
6. | Rencana Strategis Sub Bagian Kepala Badan | 2022 Ada Ada Ada Selama berlaku | Secara
(RENSTRA) Program PERDA/PERGUB | Berkala




Keuangan dan
Aset

Keuangan dan
Aset

7. | Rencana Aksi Perubahan | Sub Bagian Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada 1 Tahun Secara
Program Berkala
Keuangan dan
Aset
8. | Risiko Strategis Sub Bagian Kepala Badan | 2022 Ada Ada Ada 1 Tahun Secara
Program Berkala
Keuangan dan
Aset
9. | Pohon Kinerja dan Sub Bagian Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada 1 Tahun Secara
Cascading Program Berkala
Keuangan dan
Aset
10. | Struktur Organisasi Sub Bagian Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada 1 Tahun Secara
Kepegawaian Berkala
dan Umum
11. | Tugas, Fungsi dan Tata Sub Bagian Kepala Badan | 2016 Ada Ada Ada Selama berlaku | Secara
Kerja Organisasi Kepegawaian PERDA/PERGUB | Berkala
dan Umum
12. | Struktur Organisasi Kepala Badan, | Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada 1 Tahun Secara
PPIDP BPSDMD Prov. Sekretaris Berkala
Sulteng Badan
13. | Profil Pejabat Sub Bagian Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada 1 Tahun Secara
Kepegawaian Berkala
dan Umum
14. | Catatan Atas Laporan Sub Bagian Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada 1 Tahun Secara
Keuangan (CALK) Program Berkala
Keuangan dan
Aset
15. | Anggaran Kas Sub Bagian Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada 1 Tahun Secara
Program Berkala




16. | Rencana Kerja Anggaran | Sub Bagian Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada 1 Tahun Secara
(RKA) Program Berkala
Keuangan dan
Aset
17. | Dokumen Perencanaan Sub Bagian Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada 1 Tahun Secara
Anggaran (DPA) Program Berkala
Keuangan dan
Aset
18. | Laporan Realisasi Sub Bagian Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada 1 Tahun Secara
Anggaran (LRA) Program Berkala
Keuangan dan
Aset
19. | Daftar Aset Sub Bagian Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada 1 Tahun Secara
Program Berkala
Keuangan dan
Aset
20. | KUA-PPA Sub Bagian Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada 1 Tahun Secara
Program Berkala
Keuangan dan
Aset
21. | Daftar Urut Kepangkatan | Sub Bagian Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada 1 Tahun Secara
(DUK) Kepegawaian Berkala
dan Umum
22. | Profil ASN Sub Bagian Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada 1 Tahun Secara
Kepegawaian Berkala
dan Umum
23. | Statistik ASN Sub Bagian Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada 1 Tahun Secara
Kepegawaian Berkala
dan Umum
24. | LHKASN 2023 Sub Bagian Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada 1 Tahun Secara
Kepegawaian Berkala

dan Umum




25. | Daftar Riwayat Hidup Sub Bagian Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada 1 Tahun Secara
ASN Kepegawaian Berkala
dan Umum
26. | Survei (SKM) Sub Bagian Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada 1 Tahun Secara
Kepegawaian Berkala
dan Umum
27. | Agenda Pimpinan Sub Bagian Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada 1 Tahun Secara
Kepegawaian Berkala
dan Umum
28. | Rencana Sub Bagian Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada 1 Tahun Secara
Penyelenggaraan Diklat Program Berkala
Keuangan dan
Aset
29. | Laporan Sub Bagian Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada 1 Tahun Secara
Penyelenggaraan Diklat Program Berkala
Keuangan dan
Aset
30. | Dokumen Sarana dan Sub Bagian Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada 1 Tahun Secara
Prasarana DIKLAT Program Berkala
Keuangan dan
Aset
31. | Dokumen Kepegawaian Sub Bagian Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada Sesuai Dikecualikan
(Arsip Fisik seluruh ASN) | Kepegawaian Kebutuhan
dan Umum
32. | Daftar Usul Kenaikan Sub Bagian Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada Selama Surat Dikecualikan
Pangkat Kepegawaian Keputusan yang
dan Umum berlaku
33. | Daftar Usul Kenaikan Gaji | Sub Bagian Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada Selama Surat Dikecualikan
Berkala Kepegawaian Keputusan yang
dan Umum berlaku
34. | Daftar Usul Mutasi Sub Bagian Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada Selama Surat Dikecualikan
Jabatan ASN Kepegawaian Keputusan yang

dan Umum

berlaku




35. | Laporan SPT Tahunan Sub Bagian Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada Selama Surat Dikecualikan
Program Keputusan yang
Keuangan dan berlaku
Aset
36. | Nota Dinas Sub Bagian Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada Selama Nota Dikecualikan
Kepegawaian Dinas berlaku
dan Umum
37. | Dokumen Surat Sub Bagian Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada Sesuai Secara Serta
Pertanggung Jawaban Program kebutuhan Merta
(SP]) Keuangan dan
Aset
38. | Data Center BPSDMD Sub Bagian Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada Sesuai Secara Serta
Prov.Sulteng Kepegawaian kebutuhan Merta
dan Umum
39. | Sertifikat Peserta Bidang Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada Sesuai Secara Serta
BIMTEK/Pelatihan Sertifikasi kebutuhan Merta
Kompetensi
dan
Pengelolaan
Kelembagaan
40. | Standar Pelayanan Sub Bagian Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada Sesuai Secara Serta
Operasional (SOP) Kepegawaian kebutuhan Merta
dan Umum
41. | Laporan Tahunan PPIDP | Tim PPIDP Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada 1 Tahun Secara
BPSDMD Prov.Sulteng BPSDMD Berkala
Prov.Sulteng
42. | Redaksi/Berita BPSDMD | Tim PPIDP Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada Sesuai Secara Serta
Prov.Sulteng BPSDMD kebutuhan Merta
Prov.Sulteng
43. | Dokumen PPIDP Tim PPIDP Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada Sesuai Secara Serta
BPSDMD Prov.Sulteng BPSDMD kebutuhan Merta

Prov.Sulteng




44. | Dokumen Aduan Tim PPIDP Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada Sesuai Dikecualikan
Masyarakat BPSDMD kebutuhan
Prov.Sulteng
45. | Dokumen Bahan Ajar Koordinator Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada Sesuai Secara Serta
Widyaiswara Widyaiswara kebutuhan Merta
46. | Dokumen DUPAK Koordinator Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada Sesuai Secara Serta
Widyaiswara Widyaiswara kebutuhan Merta
Ditetapkan di : Palu
Pada Tanggal : ${tanggal_naskah}

Tembusan, disarnpaikan kepada Yth:
1. Sekretaris Daerah Provinsi Sulawesi Tengah Selaku Atasan PPID di Palu;
2. Kepala Dinas Komunikasi, Informatika, Persandian Dan Statistik Prov. Sulteng selaku PPID di Provinsi Sulawesi Tengah di Palu.

SULAWESI TENGAH

Ditanda tangani secara elektronik oleh :

Kepala Badan Pengembangan Sumber
Daya Manusia Daerah (BPSDMD)
Provinsi Sulawesi Tengah

DR. Drs. ADIDJOYO DAUDA, M.Si
Pembina Utama Madya
NIP. 19650421 199112 1 004

${ttd_pengirim}




LAMPIRAN II
KEPUTUSAN PEJABAT PENGELOLA DAN INFORMASI DAN DOKUMENTASI

NOMOR :
TANGGAL :
DAFTAR INFORMASI PUBLIK
YANG DIUMUMKAN SECARA BERKALA
TAHUN 2023
PEJABAT / PENANGGUNG
UNIT / JAWAB WAKTU DAN BENTUK INFORMASI JANGKA
RINGKASAN ISI SATUAN KERJA | PEMBUATAN TEMPAT PENYIMPANAN
NO. INFORMASI YANG ] ATAU PEMBUATAN JADWAL / KLASIFIKASI
MENGUASAI PENERBIT INFORMASI DOKUMEN FILE ONLINE RETENSI ARSIP
INFORMASI INFORMASI
1. | Indikator Kinerja Utama | Sub Bagian Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada Selama berlaku | Secara
(IKU) Program PERDA/PERGUB | Berkala
Keuangan dan
Aset
2. | Rencana Kerja (RENJA) Sub Bagian Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada 1 Tahun Secara
Program Berkala
Keuangan dan
Aset
3. | Laporan Akuntabilitas Sub Bagian Kepala Badan | 2022 Ada Ada Ada 1 Tahun Secara
Instansi Pemerintah Program Berkala
(LAKIP) Keuangan dan
Aset
4. | Perjanjian Kinerja Sub Bagian Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada 1 Tahun Secara
Kepegawaian Berkala
dan Umum
5. | Rencana Umum Sub Bagian Kepala Badan | 2022 Ada Ada Ada 1 Tahun Secara
Pengadaan (RUP) Program Berkala
Keuangan dan
Aset
6. | Rencana Strategis Sub Bagian Kepala Badan | 2022 Ada Ada Ada Selama berlaku | Secara
(RENSTRA) Program PERDA/PERGUB | Berkala




Keuangan dan
Aset

Keuangan dan
Aset

7. | Rencana Aksi Perubahan | Sub Bagian Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada 1 Tahun Secara
Program Berkala
Keuangan dan
Aset
8. | Risiko Strategis Sub Bagian Kepala Badan | 2022 Ada Ada Ada 1 Tahun Secara
Program Berkala
Keuangan dan
Aset
9. | Pohon Kinerja dan Sub Bagian Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada 1 Tahun Secara
Cascading Program Berkala
Keuangan dan
Aset
10. | Struktur Organisasi Sub Bagian Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada 1 Tahun Secara
Kepegawaian Berkala
dan Umum
11. | Tugas, Fungsi dan Tata Sub Bagian Kepala Badan | 2016 Ada Ada Ada Selama berlaku | Secara
Kerja Organisasi Kepegawaian PERDA/PERGUB | Berkala
dan Umum
12. | Struktur Organisasi Kepala Badan, | Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada 1 Tahun Secara
PPIDP BPSDMD Prov. Sekretaris Berkala
Sulteng Badan
13. | Profil Pejabat Sub Bagian Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada 1 Tahun Secara
Kepegawaian Berkala
dan Umum
14. | Catatan Atas Laporan Sub Bagian Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada 1 Tahun Secara
Keuangan (CALK) Program Berkala
Keuangan dan
Aset
15. | Anggaran Kas Sub Bagian Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada 1 Tahun Secara
Program Berkala




16. | Rencana Kerja Anggaran | Sub Bagian Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada 1 Tahun Secara
(RKA) Program Berkala
Keuangan dan
Aset
17. | Dokumen Perencanaan Sub Bagian Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada 1 Tahun Secara
Anggaran (DPA) Program Berkala
Keuangan dan
Aset
18. | Laporan Realisasi Sub Bagian Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada 1 Tahun Secara
Anggaran (LRA) Program Berkala
Keuangan dan
Aset
19. | Daftar Aset Sub Bagian Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada 1 Tahun Secara
Program Berkala
Keuangan dan
Aset
20. | KUA-PPA Sub Bagian Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada 1 Tahun Secara
Program Berkala
Keuangan dan
Aset
21. | Daftar Urut Kepangkatan | Sub Bagian Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada 1 Tahun Secara
(DUK) Kepegawaian Berkala
dan Umum
22. | Profil ASN Sub Bagian Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada 1 Tahun Secara
Kepegawaian Berkala
dan Umum
23. | Statistik ASN Sub Bagian Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada 1 Tahun Secara
Kepegawaian Berkala
dan Umum
24. | LHKASN 2023 Sub Bagian Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada 1 Tahun Secara
Kepegawaian Berkala

dan Umum




25. | Daftar Riwayat Hidup Sub Bagian Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada 1 Tahun Secara
ASN Kepegawaian Berkala
dan Umum
26. | Survei (SKM) Sub Bagian Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada 1 Tahun Secara
Kepegawaian Berkala
dan Umum
27. | Agenda Pimpinan Sub Bagian Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada 1 Tahun Secara
Kepegawaian Berkala
dan Umum
28. | Rencana Sub Bagian Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada 1 Tahun Secara
Penyelenggaraan Diklat Program Berkala
Keuangan dan
Aset
29. | Laporan Sub Bagian Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada 1 Tahun Secara
Penyelenggaraan Diklat Program Berkala
Keuangan dan
Aset
30. | Dokumen Sarana dan Sub Bagian Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada 1 Tahun Secara
Prasarana DIKLAT Program Berkala
Keuangan dan
Aset
31. | Laporan Tahunan PPIDP | Tim PPIDP Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada 1 Tahun Secara
BPSDMD Prov.Sulteng BPSDMD Berkala
Prov.Sulteng
Ditetapkan di : Palu
Pada Tanggal : ${tanggal_naskah}

SULAWESI TENGAH

Ditanda tangani secara elektronik oleh :

Kepala Badan Pengembangan Sumber
Daya Manusia Daerah (BPSDMD)
Provinsi Sulawesi Tengah

DR. Drs. ADIDJOYO DAUDA, M.Si
Pembina Utama Madya
NIP. 19650421 199112 1 004

${ttd_pengirim}




LAMPIRAN III
KEPUTUSAN PEJABAT PENGELOLA DAN INFORMASI DAN DOKUMENTASI

NOMOR :
TANGGAL :
DAFTAR INFORMASI PUBLIK
YANG DIUMUMKAN SECARA SERTA MERTA
TAHUN 2023
PEJABAT PENANGGUNG
UNIT / / JAWAB WAKTU DAN BENTUK INFORMASI JANGKA
RINGKASAN ISI SATUAN KERJA | PEMBUATAN TEMPAT PENYIMPANAN
NO. INFORMASI YANG ] ATAU PEMBUATAN JADWAL / KLASIFIKASI
MENGUASAI PENERBIT INFORMASI DOKUMEN FILE ONLINE RETENSI ARSIP
INFORMASI INFORMASI
1. | Dokumen Surat Sub Bagian Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada Sesuai Secara Serta
Pertanggung Jawaban Program kebutuhan Merta
(SP]) Keuangan dan
Aset
2. | Data Center BPSDMD Sub Bagian Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada Sesuai Secara Serta
Prov.Sulteng Kepegawaian kebutuhan Merta
dan Umum
3. | Sertifikat Peserta Bidang Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada Sesuai Secara Serta
BIMTEK/Pelatihan Sertifikasi kebutuhan Merta
Kompetensi
dan
Pengelolaan
Kelembagaan
4. | Standar Pelayanan Sub Bagian Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada Sesuai Secara Serta
Operasional (SOP) Kepegawaian kebutuhan Merta
dan Umum
5. | Redaksi/Berita BPSDMD | Tim PPIDP Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada Sesuai Secara Serta
Prov.Sulteng BPSDMD kebutuhan Merta
Prov.Sulteng




Tembusan, disarnpaikan kepada Yth:

1. Sekretaris Daerah Provinsi Sulawesi Tengah Selaku Atasan PPID di Palu;
2. Kepala Dinas Komunikasi, Informatika, Persandian Dan Statistik Prov. Sulteng selaku PPID di Provinsi Sulawesi Tengah di Palu.

Dokumen PPIDP Tim PPIDP Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada Sesuai Secara Serta
BPSDMD Prov.Sulteng BPSDMD kebutuhan Merta
Prov.Sulteng
Dokumen Bahan Ajar Koordinator Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada Sesuai Secara Serta
Widyaiswara Widyaiswara kebutuhan Merta
Dokumen DUPAK Koordinator Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada Sesuai Secara Serta
Widyaiswara Widyaiswara kebutuhan Merta
Ditetapkan di : Palu
Pada Tanggal : ${tanggal_naskah}

SULAWESI TENGAH

Ditanda tangani secara elektronik oleh :

Kepala Badan Pengembangan Sumber
Daya Manusia Daerah (BPSDMD)
Provinsi Sulawesi Tengah

DR. Drs. ADIDJOYO DAUDA, M.Si
Pembina Utama Madya
NIP. 19650421 199112 1 004

${ttd_pengirim}




LAMPIRAN IV
KEPUTUSAN PEJABAT PENGELOLA DAN INFORMASI DAN DOKUMENTASI

NOMOR :
TANGGAL :
DAFTAR INFORMASI PUBLIK
YANG DIUMUMKAN SECARA DIKECUALIKAN
TAHUN 2023
PEJABAT PENANGGUNG
UNIT / / JAWAB WAKTU DAN BENTUK INFORMASI JANGKA
RINGKASAN ISI SATUAN KERJA | PEMBUATAN TEMPAT PENYIMPANAN
NO. INFORMASI YANG ] ATAU PEMBUATAN JADWAL / KLASIFIKASI
MENGUASAI PENERBIT INFORMASI DOKUMEN FILE ONLINE RETENSI ARSIP
INFORMASI INFORMASI
1. | Dokumen Kepegawaian Sub Bagian Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada Sesuai Dikecualikan
(Arsip Fisik seluruh ASN) | Kepegawaian Kebutuhan
dan Umum
2. | Daftar Usul Kenaikan Sub Bagian Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada Selama Surat Dikecualikan
Pangkat Kepegawaian Keputusan yang
dan Umum berlaku
3. | Daftar Usul Kenaikan Gaji | Sub Bagian Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada Selama Surat Dikecualikan
Berkala Kepegawaian Keputusan yang
dan Umum berlaku
4. | Daftar Usul Mutasi Sub Bagian Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada Selama Surat Dikecualikan
Jabatan ASN Kepegawaian Keputusan yang
dan Umum berlaku
5. | Laporan SPT Tahunan Sub Bagian Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada Selama Surat Dikecualikan
Program Keputusan yang
Keuangan dan berlaku
Aset
6. | Nota Dinas Sub Bagian Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada Selama Nota Dikecualikan
Kepegawaian Dinas berlaku
dan Umum




Tembusan, disarnpaikan kepada Yth:

1. Sekretaris Daerah Provinsi Sulawesi Tengah Selaku Atasan PPID di Palu;
2. Kepala Dinas Komunikasi, Informatika, Persandian Dan Statistik Prov. Sulteng selaku PPID di Provinsi Sulawesi Tengah di Palu.

Dokumen Aduan Tim PPIDP Kepala Badan | 2023 Ada Ada Ada Sesuai Dikecualikan
Masyarakat BPSDMD kebutuhan
Prov.Sulteng
Ditetapkan di : Palu
Pada Tanggal : ${tanggal_naskah}

SULAWESI TEN GAH

Ditanda tangani secara elektronik oleh :

Kepala Badan Pengembangan Sumber
Daya Manusia Daerah (BPSDMD)
Provinsi Sulawesi Tengah

DR. Drs. ADIDJOYO DAUDA, M.Si
Pembina Utama Madya
NIP. 19650421 199112 1 004

${ttd_pengirim}




