BENTUK INFORMASI YANG
PEJARAT/ UNIT/ SATUAN | PENANGGUNG JAWAB | WAKTU DAN TEMPA? TERSEDIA JANGKA PENYIMPARAN/ | o\ orwrs 0
NO | RINGKASAN 18] INFORMASI | KERJA YANG MENQUASAI PEMBUATAN ATAU PEMBUATAN JADWAL RETENSI ARSIP
INFORMASI PENERBIT INFORMASI INFORMASI DOKUMEN | FILE ONLINE
U |Struktur Organisasi Sub Bagian Umum Kasubag Umum 2022 Ada Ada Ada  [Berubeh sesuai kebutuhan [Secara Berkala
2 |Visi dan Miai Sub Baglan Umum Kasubag Umum 2022 Ada Ada Ada  [Berubah sesua kebutuhan |Secara Berkala
3 |Tugas Pokok dan Fungs! OPD (Sub Bagian Umum: Kasubag Umum 2022 Ada Ada Ada  |Berubah sesual kebutuhan |Secara Berkala
4 [Mlamat kantor/peta/kontak |Sub Baglan Umum, Kasubeg Umum 2022 Ada Ada Ada  |Berubah sesual kebutuhan |Secara Berkala
S _|Sejaran oPD Sub Bagian Umum Kasubag Umum 2022 Ada Ada Ada  (Berubah sesuai kebutuhan |Secara Berkala
S _ [Blodata Pejabat Struktural | Sub Bagian Kepegawaian |Kasubeg Kepegawaian 2022 Ada Ada Ada  |Berubah sesuai kebutuhan |Secara Berkala
Tugas Pokok dan Fungsi
7 |Bidang/Baglan/sub Sub Bagian Kepegawaian |Kasubag Kepegawal 2022 Ada Ada Ada  |Berubah sesual kebutuhan |Secara Berkala
Bi dan
8 |Iku dang Program Kepala Bidang Program 2016 Ada A Ada |Selama berlaku Secara Berkala
Perda/Pergub
9 |Rencana Strategi (RENSTRA) maea Program dan Kepala Bidang Program bo—=s i Son Ada |Selama beriaica SoareHesiini
Laporan Akuntabilitas Bidang Program dan Kepala Bidang Program
10 ol Pt (LAKIP)  |Evaluasi Soh Bradinait 2022 Ada Ada Ada  |1tahun Secara Berkala
Rencana Kerja Pemerintah Bidang Program dan Kepala Bidang Program
e \ 480 Evalugsl 2022 Ada Ada Ada |1tahun |Secara Berkala
12 |Rencana Kerja (RENJA) Bidang Program dan Kepala Bidang Program 2022 Ada Ada Ada  |1tahun Secara Berkala
13 [Rencana Kerja Tahunan (RKT) M._hn:“.r_ Togram dan Kepala Bidang Program 2022 Ada Ada Ada  |1tahun Secara Berkala
Rencana Kerja Anggaran Bid. Ke;
o o b pala Bidang Progrem 2022 Ada Ada Ada  |[1tahun Secara Berkala
15 [Dokumen vwﬂ._.gﬂu Sub Bagian Keuangan |Kasubag Keuangan 2022 Ada Ada Ada |1 tahun Secara Berkala
16 |Realisasi EFE 2021 FIE'FEIE‘
Laporan Harta Kekayaan
18  |Aparatur Sipil Negara Sub Bagian Keuangan Kasubag Keuangan 2021 Ada Ada Ada 1 tahun Secara Berkala
(LHKASN)
17 mv-:e. Urut Kepangkatan [ Baglan Kepegawal Kasubag Kepegawaian 2022 Ada Ada Ada (6 bulan Secara Berkala
UK)
19 |Daftar Riwayat Hidup ASN  |Sub Bagian Kepegawaian  |Kasubag Kepegawaian 2020 Ada Ada Ada meh_-x_,auuu perlode Secara Berkala
Daftar Usul proses 1 tahun atau sesual
20 |administrasi kepegawaian Sub Bagian Kepegawalan  |Kasubag Kepegawaian 2022 Ada Ada Tidak Ada kebutuhan Secara Berkala
ASN
91 [Paftar usulan mutasi jabatan Sub Bagian Kepegawal Kasubag Kepegawal 2022 Ada Ada | Tidak Ada (Berubah sesuai kebutuhan |Dikecualikan
s .wE.a Iaae._s.wcs Pajak 5.5 Bagian Kepegawaian Kasubag Kepegawaian 2022 Ad TidakAda | Ada |1tahun Secara Berkala
ahunan (SPPTH
23 ._’bvog pengusulan cerai Sub Bagian Kepegawalan Kasubag Kepegawaian 2022 Ada Tidak Ada | Tidak Ada |Berubah sesuai kebutuhan |Dikecualikan
24 |Disposisi surat Pimpinan Sub Bagian Umum: Kasubag Umum 2022 Adi Tidak Ada | Tidak Ada |Berubeh sesuai kebutuhan Dikecualikan
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25

N Berubah scsuai kebutuhan |Dikecualikan
Nota dinas Sub Bagian Umum Kasubag Umum 2022 Ada Tidak Ada | Tidak Ada |Berul
o iplin A i Berul -suai kebutuhan |Dikecualikan
26 &ua..: vn...rmnw_ al Sub Bagian Kepegawaian  |Kasubag Kepegawaian - 2022 Ada tidak ada | tidak ada bah se:
" Dikecualikan
g7 | {Cokvemn: et Sub Bagien Keuangan  |Kasubag Keuangan 2022 Ada | Tidak Ada | tidak ada |Berubah scsuai kebutuhan
Pertanggungiawaban (SPJ)
Surat Penawaran Harga pada Y tidak ada |Berubah scsuai kebutuhan  [Dikecualikan
28 | dokumen pemenang lelang | S"'? Bagian Keuangan Kasubag Keuangan 2022 Ada Tidak Ada
Dokumen penawaran
29 |pengadaan (yang memuat Sub Bagian Keuangan Kasubag Keuangan 2022 Ada Tidak Ada | tidak ada |Berubah sesuai kebutuhan |Dikecualikan
data pribadi)
30 _|Dokumen Data Aset Sub Bagian Keuangan Kasubag Keuangan 2022 Ada Tidak Ada_| Tidak Ada |1 tahun Secara Berkala
Dokumen kelengkapan Surat i
31 |Perintah Membayar (SPM) Sub Bagian Keuangan Kasubag Keuangan 2022 Ada Tidak Ada | Tidak Ada |1 tahun Dikecualikan
tahun berialan
32 _|Neraca Keuangan Sub Bagian Keuangan Kasubag Keuangan 2022 Ada Tidak Ada | Tidak Ada |1 tahun Dikecualikan
Realisasi A tahun
s RXEBE“@.B.. Sub Bagjan Keuangan Kasubag Keuangan 2022 Ada Ada Ada  |Berubah sesuai kebutuhan |Secara Berkala
34 |Dafar Informasi Publik Scksl Informasi dan IT 1Cpslh Milang Kiam 2022 Ada Ada Ada |1tahun Secara Berkala
edik dan Inforn:
Daftar Informasi Publik 4 Kepala Bidang Rekam
35 | <
(diumumkan berkala) |S¢ksi Informasi dan IT Medik dan Informasi 2022 Ada Ada Ada 1 tahun Secara Berkala
Daftar Informasi Publik Kepala Bidang Rekam
g ) Y
re——— Scksi Informasi dan IT ol dom Taforms 2022 Ada Ada Ada |1 tahun Secara Berkala
Daftar Informasi Publik .
37 |(diumumken tersedia setiap |Scksi Informasi dan IT Kepala Bidang Rekam 2022 Ada Ada Ada  |1tahun Secara Berkala
saat) Medik dan Informasi
Penctapan Informasi Publik N Kepala Bidang Rekam i
38 | i likan) Scksi Informasi dan IT i s Taferiag] 2022 Ada Ada Ada |1tahun Secara Berkala
Laporan tahunan PPID u Kepala Bidang Rekam o
39 Provinsi Scksi Informasi dan IT Medik d ; 2022 Ada
3 = o Kepala Bidang Rekam P
40 |Statistik Aduan Masyarakat |Scksi Informasi dan IT Medik dan Informas| 2022 Ada
Standar Pelayanan Layanan Kepala Bidang Rekam s
. s 2 2
41 linformasi Publik melalui ppip |S¢¥81 Informasi dan IT Medik dan Informasi v Ada
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LAMPIRAN 1
KEPUTUSAN PEJABAT PENGELOLA DAN INFORMASI DAN DOKUMENTASI

NOMOR: (88.3 / 236

TANGGAL: 28 Maret 2622

F/ Rsup undotg

PENETAPAN INFORMASI YANG DIKECUALIKAN

TAHUN 2022
NO | RINGKASAN ISI INFORMASI| DASAR PENGECUALIAN ao%%gm: .ﬁ_s.ig_.o»mwe FUBME JANGKA WAKTU
% intah Pengadilan dan
1 [|Paftar usulan mutasi jabatan | UU Nomor 14 Tahun 2008, Dapat mengganggu menjaga objektifitas wohwwwn 1n8w2.5§ secara
ASN Pasal 17 huruf (j) pengambilan keputusan pengambilan keputusan certulie
: 1ka jika mendapat
2 Wmﬂo..g pengusulan cerai UU Nomor 14 Tahun 2008, Dapat mengungkap rahasia melindungi data dan Hw”ﬁﬂgwhuamuﬂﬂn
v 3 . s
asal 17 huruf (h) pribadi yang bersangkutan informasi seseorang yang bersangkutan
3 e rintah Pengadilan dan
3  |Disposisi surat Pimpinan UU Nomor 14 Tahun .uoom. Dapat mengganggu menjaga objektifitas Woo mbega voann Y .
Pasal 17 huruf (i) pengambilan keputusan pengambilan keputusan tertulis
4 M_—-E _M—QMMMEQ sanksi UU Nomor 14 Tahun 2008, | Dapat mengungkap rahasia melindungi data dan MM”H”MCD hwﬂﬂﬂwr una pnn
isi Pasal 17 huruf i i
p! uruf (h) pribadi yang bersangkutan informasi seseorang yang bersangkutan
dapat mengganggu
kepentingan perlindungan melindungi data dan 7 ;
5 Dokumen Surat UU Nomor 14 Tahun 2008, hak atas kekayaan informasi hak atas kekayaan wnnuﬁv ”ﬂ mﬂ:—.ﬂ:&&g
Pertanggungjawaban (SPJ) Pasal 17 huruf (b) intelektual dan perlindungan intelektual atau ,am_,mmp =2 s
dari perlindungan usaha  |'°TtUHS
persaingan usaha tidak sehat
6 Usul penjatuhan sanksi UU Nomor 14 Tahun 2008, | Dapat mengungkap rahasia melindungi data dan ._.o_&:nxw hﬁhnshamnﬂun
disiplin ASN Pasal 17 huruf (h) pribadi yang bersangkutan informasi seseorang wmwuocfw“““ TS
angbersanglcutan |
dapat mengganggu
kepentingan perlindungan melindungi data dan ; 1l
7 Dokumen Surat UU Nomor 14 Tahun 2008, hak atas kekayaan informasi hak atas kekayaan Wahmgﬂ W““,nnmgﬁrﬂ“!d
Pertanggungjawaban (SPJ) Pasal 17 huruf (b) intelektual dan perlindungan intelektual atau Sncmw-
dari perlindungan usaha

persaingan usaha tidak sehat
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dapat mengganggu . . ki
kepentingan perlindungan melindungi data perintah Pengadilan dan
Surat Penawaran Harga pada | UU Nomor 14 Tahun 2008, hak atas kekayaan informasi hak atas kekayaan lembaga Pemerintah secara
dokumen pemenang lelang Pasal 17 huruf (b) intelektual dan perlindungan intelektual atau tertulis
dari perlindungan usaha
persaingan usaha tidak sehat
dapat mengganggu p_—
Dokumen penawaran kepentingan perlindungan melindungi data rintah Pengadilan dan
pengadaan (yang memuat cﬂ“ﬂuﬂnqﬂcwwwcn ”oom. hak atas kekayaan informasi hak atas kekayaan NnB_uowm Pemerintah secara
data pribadi atau dokumen o L P ———— perlindungan intelektual atau tertulis
lainnya yang dilindungj) uruf @ dari perlindungan usaha
persaingan usaha tidak sehat
lindungj data dan . 2
Dokumen kelengkapan Surat Dapat mengganggu proses |, . o0 perintah Pengadilan dan
Perintah Membayar (SPM) UU Nomor ﬂw H&Eﬂ %oom. pemeriksaan oleh Lembaga ao:unn“ wﬁ”u “nhswmb: lembaga Pemerintah secara
tahun berjalan Pasel 17 huru audit Pemerintah e ao B - tertulis
——perlindungan usaha
: Dapat mengganggu proses melindungi data dan 5 4il
Neraca Keuangan UU Nomor 14 Tahun 2008, pemeriksaan/audit yang | informasi hak atas kekayaan _uoB_ b WM“. onbgnh:onnw
Pasal 17 huruf (j) akan dilakukan oleh intelektual atau lis
Lembaga audit Pemerintah | - perlindungan usaha
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LAMPIRAN 2

KEPUTUSAN PEJABAT PENGELOLA DAN INFORMASI DAN DOKUMENTAS!
TooR: 188.3 / 276% / Rsup undota
AL: 28 Maret 2022

DAFTAR INFORMASI PUBLIK
YARG DIUMUMKAN SECARA BERKALA
TAHUN 2022
RMASI YANG JANGKA PENYIMPANAN/
NO | RINGKASAN 181 INFORMAS] | PEVABAT/ UNIT/ SATUAN| PENANGGUNG JAWAB | WAKTU DAN TEMPAT BENTUK INFO
KERJA YANG MENGUABAI| PEMBUATAN ATAU PEMBUATAN DOKUMEN FILE ONLINE | JADWAL RETENS!I ARSIP
1 |Struktur Organisasi Sub Bagian Umum Kasubag Umum 2022 Ada Ada Ada Berubah sesuai kebutuhan
2 |Visi dan Misi Sub Bagian Umum Kasubag Umum 2022 Ada Ada Ada Berubah sesuai kebutuhan
3 |Tugas Pokok dan Fungsi OPD |Sub Bagian Umum Kasubag Umum 2022 Ada Ada Ada  |Berubah sesuai kebutuhan
4 |Alamat kantor/peta/kontak |Sub Bagian Umum Kasubag Umum 2022 Ada Ada Ada  |Berubah sesuai kebutuhan
S  |Sejarah OPD Sub Bagian Umum Kasubag Umum 2022 " Ada Ada Ada  |Berubah sesuai kebutuhan
6 |Biodata Pejabat Struktural  |Sub Bagian Kepegawaian |Kasubag Kepegawaian 2022 Ada Ada Ada  |Berubeh sesuai kebutuhan
Tugas Pokok dan Fungsi
7 |Bidang/Bagian/Sub Sub Bagian Kepegawaian  |Kasubag Kepegawaian 2022 Ada Ada Ada  |Berubah sesuai kebutuhan
Bidang/Seksi
Bidang Program dan i lama
8 |xu . ey B 2016 Ada Ada Ada wm@ﬁrm_m”:
B Pro|
9  |Rencana Strateg! (RENSTRA) m«.Bu_ e dan o eang P 2016 Ada Ada Ada |6 EE_ EEM:
Laporan Akuntabilitas Bidang Program dan Kepala Bidang Program
10 \instansi Pemerintah (LAKIP) |Evaluasi dan Evaluasi ana Ade Ada Ada |1 wahun
Rencana Kerja Pemerintah Bidang Program dan Kepala Bidang Program
11 Daerah (RKPD) Ev & dan Evaluasi 2022 Ada Ada Ada 1 tahun
Bidang Program dan Kepala Bidang Program
12 |Rencana Kerja (RENJA) gt 1ah Evalues! 2022 Ada Ada Ada |1tahun
13 |Rencana Kerja Tahunan (RKT) mwgm_ wauua dan xn_x_p_ : Mﬁspnuu_ Frogmn 2022 Ada Ada Ada T tahun
14 |Rencana Kerja Anggaran Bidang Program dan Kepala Bidang Program 2022 — Ada Ada Ada T i
(RKA) Evaluasi dan Evaluasi
15 MMhEDB kumen WMM,SEBEV Sub Bagian Keuangan Kasubag Keuangan 2022 Ada Ada Ada T tahun
16 |Realisasi Anggaran Sub K Kasubag Keuangan 2021
Laporan Harta Kekayaan
17 |Aparatur Sipil Negara Sub Bagian Keuangan Kasubag Keuangan 2021 Ada Ada
(LHKASN)
18 —_.wunhﬂ_n Urut Kepangkatan Sub Bagian Kepegawalan Kasubag Kepegawaian 2022 Ada Ada Ada T bulan
" 4 Berlaku sesuai periode
19 |Daftar Riwayat Hidup ASN  |Sub Bagian Kepegawal Kasubag Kepegar 2020 Ada Ada / Ma | odate riwayat kepegawaian
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e
()
C
C
S
1 tahun atau sesuai
Daftar Usul proses Ada | Tidak Ada (0))]
20 |administrasi kepegawaian  |Sub Bagian Kepegawaian  |Kasubag Kepegawaian 2022 Ada kebutuhan m
Tidak Ada Ada |1tahun
g1, " [Susst Femberimbuiaa PRek: . o, ool Kepegamaian:  |Kamubiag Xepisgasalai 2022 Ada ©
Tah Tidak Ada | Tidak Ada |1tahun | C
22 |Dokumen Data Aset 2022 Ada e | ae Iesihsral timties
seSs|
23 |Realisasi Anggaran tahun 2022 Ada Ada Ada  |Beru C
sebelumnya ()
24 |Dafar Informasi Publik 2022 Ada Ada Ada |1 tahun o
(=
Daftar Informasi Publik Kepala Bidang Rekam ‘ Ada Ada |1tahun O
25 T Dorkala) Seksi Informasi dan IT Medik dan Info 2022 Ada re)
Daftar Informasi Publik Kepala Bidang Rekam Ada Ada 1 tahun fp—
% _lidiumumkan serta merta) __[Scke! Informasidanr | R 2 PHon8 Relar 2022 Ada 5
Daftar Informasi Publik . ©
8 Kepala Bidang Rekam Ada Ada 1 tahun
27 M._“_E:Bwbbgﬂnnv Seksi Informasi dan IT Medik dan Informasi 2022 Ada m
Laporan tahunan PPID Kepala Bidang Rekam Ada Ada 1 tahun Q.
28 = Seksi Informasi dan IT Aol dar T ey 2022 Ada D
29 |Statistik Aduan Masyarakat |Seksi Informasi dan IT Kepala Bidang Rekam 2022 Ada Tidak Ada | Tidak Ada |1 tahun
M dan Informasi
Standar Pelayanan Layanan Kepala Bidang Rekam Berubah sesuai kebutuhan E—
30 linformasi Publik melalui ppyp [S€k8i Informasi dan IT Medik dan Informasi e o ey o
Penetapan Informasi Publik Kepala Bidang Rekam Ada Ada 1 tahun
31 (dikecualil Seksi Informasi dan IT Medik dan Informasi 2022 Ada
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LAMPIRAN 3
KEPUTUSAN PEJABAT PENGELOLA DAN INFORMAS] DAN DOKUMENTASI

NoMor: (88.3 /2307 / RSUD Unodlata

TANGGAL :
28 Maret 2022
DAFTAR INFORMASI PUBLIK
YANG DIUMUMKAN S8ERTA MERTA
TAHUN 2022
SNl o - sl o e e
s FEJABAT/ UNIT/ BATUAN | PENANGGUNG JAWAB | WAKTU DAN TEMPAT BENTUK INFORMABSI YARG JANGEA PENYIMPANAN/ | g oero o
GIASAN I81 INFORMASI| KERJA YANG MENGUASAI|  PEMBUATAN ATAU PEMBUATAN | DOKUMEN | _ FILE | ONLINE | JADWAL RETENSI ARSIP

1 |informasi Terkait Covid Sckal Rekam Medik Kepala Bidang Rekam 2022 Ada Ada Ada | Sesuai kebutuhan Serta merta

10 Pen; t Rawat tuhan Serta merta
2. Eﬁ Teringgi Seksi Rekam Medik Kepala Bidang Rekam 2022 Ada Ada Ada Sesual kebu

10 Penyakit Teringgl Rawat ? _
3 |nap Seksi Rekam Medik Kepela Bidang Rekam 2022 Ada Ada Ada | Sesuai kebutuhan Serta merta
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