
Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)
Provinsi Sulawesi Tengah

Tahun 2023

Kode
Urusan/ Bidang Urusan/
Program/ Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target Akhir
Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2021

Prakiraan
Capaian

Target RKPD
Tahun 2022

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2024 Perangkat Daerah

Penanggung
JawabTarget 2023 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 UNSUR PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN

5 03 KEPEGAWAIAN 16,531,309,557 17,403,720,879

5 03 01

PROGRAM PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH PROVINSI

Indeks Reformasi
Birokrasi Perangkat
Daerah (
KEPEGAWAIAN
DAERAH )

70,05 Indeks 60 Indeks 64 Indeks 13,793,061,007 64 Indeks 14,489,261,844

5 03 01 1.01

Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Nilai SAKIP Perangkat
Daerah 86 NILAI 70 NILAI 76 NILAI 457,478,975 76 NILAI 491,600,091

5 03 01 1.01 01
Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

Jumlah Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

6 Dokumen 413,200,000
Kota Palu,
Palu Timur,
Besusu Barat

PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD)

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

Penunjang Program
prioritas

Administrasi
Badan
Kepegawaian

6 Dokumen 457,930,000
Badan Kepegawaian
Daerah Provinsi
Sulawesi Tengah

5 03 01 1.01 07 Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah

Jumlah Laporan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

4 Laporan 44,278,975
Kota Palu,
Palu Timur,
Besusu Barat

PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD)

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

Penunjang Program
prioritas

Administrasi
Badan
Kepegawaian

4 Laporan 33,670,091
Badan Kepegawaian
Daerah Provinsi
Sulawesi Tengah

5 03 01 1.02 Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah Realisasi Keuangan 98 % 95 % 96 % 10,453,497,967 96 % 10,399,108,836

5 03 01 1.02 01 Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

100 Orang 10,185,629,667
Kota Palu,
Palu Timur,
Besusu Barat

PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD)

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

Penunjang Program
prioritas

Administrasi
Badan
Kepegawaian
Daerah

100 Orang 10,108,992,260
Badan Kepegawaian
Daerah Provinsi
Sulawesi Tengah

5 03 01 1.02 03

Pelaksanaan
Penatausahaan dan
Pengujian/Verifikasi
Keuangan SKPD

Jumlah Dokumen
Penatausahaan dan
Pengujian/Verifikasi
Keuangan SKPD

180 Dokumen 230,500,000
Kota Palu,
Palu Timur,
Besusu Barat

PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD)

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

Penunjang Program
prioritas

Administrasi
Badan
Kepegawaian
Daerah

180 Dokumen 253,575,000
Badan Kepegawaian
Daerah Provinsi
Sulawesi Tengah

5 03 01 1.02 05

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD

Jumlah Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD

1 Laporan 27,368,475
Kota Palu,
Palu Timur,
Besusu Barat

PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD)

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

Penunjang Program
prioritas

Administrasi
Badan
Kepegawaian
Daerah

1 Laporan 24,441,788
Badan Kepegawaian
Daerah Provinsi
Sulawesi Tengah

5 03 01 1.02 08
Penyusunan Pelaporan dan
Analisis Prognosis Realisasi
Anggaran

Jumlah Dokumen
Pelaporan dan Analisis
Prognosis Realisasi
Anggaran

4 Dokumen 9,999,825
Kota Palu,
Palu Timur,
Besusu Barat

PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD)

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

Penunjang Program
prioritas

Administrasi
Badan
Kepegawaian
Daerah

4 Dokumen 12,099,788
Badan Kepegawaian
Daerah Provinsi
Sulawesi Tengah

5 03 01 1.03
Administrasi Barang
Milik Daerah pada
Perangkat Daerah

Jumlah Laporan
Pengelolaan Barang
Milik Daerah

1 LAPORAN 1 LAPORAN 1 LAPORAN 46,629,650 1 LAPORAN 42,350,000

5 03 01 1.03 06 Penatausahaan Barang
Milik Daerah pada SKPD

Jumlah Laporan
Penatausahaan Barang
Milik Daerah pada
SKPD

1 Laporan 46,629,650
Kota Palu,
Palu Timur,
Besusu Barat

PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD)

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

Penunjang Program
prioritas

Administrasi
Badan
Kepegawaian
Daerah

1 Laporan 42,350,000
Badan Kepegawaian
Daerah Provinsi
Sulawesi Tengah

5 03 01 1.05
Administrasi
Kepegawaian Perangkat
Daerah

Indeks Kepuasan
Masyarakat  Nilai

109 ASN

 Nilai

3 ASN

85 Nilai

12 ASN
58,092,000

85 Nilai

12 ASN
300,000,000
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)
Provinsi Sulawesi Tengah

Tahun 2023

Kode
Urusan/ Bidang Urusan/
Program/ Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target Akhir
Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2021

Prakiraan
Capaian

Target RKPD
Tahun 2022

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2024 Perangkat Daerah

Penanggung
JawabTarget 2023 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

Jumlah ASN yang
meningkat
kapasitasnya

5 03 01 1.05 11
Bimbingan Teknis
Implementasi Peraturan
Perundang-Undangan

Jumlah Orang yang
Mengikuti Bimbingan
Teknis Implementasi
Peraturan Perundang-
Undangan

3 Orang 58,092,000

Semua
Kab/Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD)

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

Penunjang Program
prioritas

ASN Badan
Kepegawaian
Daerah

3 Orang 300,000,000
Badan Kepegawaian
Daerah Provinsi
Sulawesi Tengah

5 03 01 1.06 Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Jumlah dokumen
ketatausahaan dan
kepegawaian

18 DOKUMEN 3 DOKUMEN 3 DOKUMEN 439,707,725 3 DOKUMEN 534,017,549

5 03 01 1.06 01
Penyediaan Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

Jumlah Paket
Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor yang
Disediakan

1 Paket 15,017,900
Kota Palu,
Palu Timur,
Besusu Barat

PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD)

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

Penunjang Program
prioritas

Administrasi
Badan
Kepegawaian
Daerah

1 Paket 18,171,659
Badan Kepegawaian
Daerah Provinsi
Sulawesi Tengah

5 03 01 1.06 05 Penyediaan Barang
Cetakan dan Penggandaan

Jumlah Paket Barang
Cetakan dan
Penggandaan yang
Disediakan

2 Paket 186,689,825
Kota Palu,
Palu Timur,
Besusu Barat

PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD)

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

Penunjang Program
prioritas

Administrasi
Badan
Kepegawaian
Daerah

2 Paket 225,894,719
Badan Kepegawaian
Daerah Provinsi
Sulawesi Tengah

5 03 01 1.06 09
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

12 Laporan 238,000,000
Kota Palu,
Palu Timur,
Besusu Barat

PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD)

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

Penunjang Program
prioritas

Administrasi
Badan
Kepegawaian
Daerah

12 Laporan 289,951,171
Badan Kepegawaian
Daerah Provinsi
Sulawesi Tengah

5 03 01 1.07

Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang
Urusan Pemerintah
Daerah

Jumlah Laporan
Pengadaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

17 LAPORAN 3 LAPORAN 3 LAPORAN 271,717,575 3 LAPORAN 388,133,434

5 03 01 1.07 01
Pengadaan Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan

Jumlah Unit Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas
Jabatan yang
Disediakan

2 Unit 50,000,000
Kota Palu,
Palu Timur,
Besusu Barat

PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD)

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

Penunjang Program
prioritas

Sarana dan
prasarana
Badan
Kepegawaian
Daerah

2 Unit 50,000,000
Badan Kepegawaian
Daerah Provinsi
Sulawesi Tengah

5 03 01 1.07 05 Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel
yang Disediakan 1 Paket 27,671,875

Kota Palu,
Palu Timur,
Besusu Barat

PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD)

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

Penunjang Program
prioritas

Sarana dan
prasarana
Badan
Kepegawaian
Daerah

1 Paket 27,671,875
Badan Kepegawaian
Daerah Provinsi
Sulawesi Tengah

5 03 01 1.07 06 Pengadaan Peralatan dan
Mesin Lainnya

Jumlah Unit Peralatan
dan Mesin Lainnya
yang Disediakan

17 Unit 194,045,700
Kota Palu,
Palu Timur,
Besusu Barat

PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD)

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

Penunjang Program
prioritas

Sarana dan
prasarana
Badan
Kepegawaian
Daerah

17 Unit 310,461,559
Badan Kepegawaian
Daerah Provinsi
Sulawesi Tengah

5 03 01 1.08
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Indeks Kepuasan
Masyarakat 92 NILAI 76,61 NILAI 85 NILAI 1,388,087,115 85 NILAI 1,646,864,568

5 03 01 1.08 02
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya
Air dan Listrik

Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik
yang Disediakan

4 Laporan 422,085,440
Kota Palu,
Palu Timur,
Besusu Barat

PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD)

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

Penunjang Program
prioritas

Administrasi
Badan
Kepegawaian
Daerah

4 Laporan 451,538,936
Badan Kepegawaian
Daerah Provinsi
Sulawesi Tengah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)
Provinsi Sulawesi Tengah

Tahun 2023

Kode
Urusan/ Bidang Urusan/
Program/ Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target Akhir
Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2021

Prakiraan
Capaian

Target RKPD
Tahun 2022

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2024 Perangkat Daerah

Penanggung
JawabTarget 2023 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 03 01 1.08 04 Penyediaan Jasa Pelayanan
Umum Kantor

Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor yang
Disediakan

4 Laporan 966,001,675
Kota Palu,
Palu Timur,
Besusu Barat

PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD)

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

Penunjang Program
prioritas

Administrasi
Badan
Kepegawaian
Daerah

4 Laporan 1,195,325,632
Badan Kepegawaian
Daerah Provinsi
Sulawesi Tengah

5 03 01 1.09

Pemeliharaan Barang
Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

Jumlah Laporan
Pemeliharaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Pemerintah
Daerah

21 LAPORAN 3 LAPORAN 3 LAPORAN 677,850,000 3 LAPORAN 687,187,366

5 03 01 1.09 01

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan Pajak
Kendaraan Perorangan
Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan

Jumlah Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas
Jabatan yang
Dipelihara dan
Dibayarkan Pajaknya

41 Unit 451,850,000
Kota Palu,
Palu Timur,
Besusu Barat

PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD)

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

Penunjang Program
prioritas

Sarana dan
prasarana
Badan
Kepegawaian
Daerah

41 Unit 474,275,345
Badan Kepegawaian
Daerah Provinsi
Sulawesi Tengah

5 03 01 1.09 02

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak dan
Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan

Jumlah Kendaraan
Dinas Operasional atau
Lapangan yang
Dipelihara dan
Dibayarkan Pajak dan
Perizinannya

5 Unit 70,000,000
Kota Palu,
Palu Timur,
Besusu Barat

PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD)

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

Penunjang Program
prioritas

Sarana dan
prasarana
Badan
Kepegawaian
Daerah

5 Unit 63,654,000
Badan Kepegawaian
Daerah Provinsi
Sulawesi Tengah

5 03 01 1.09 06 Pemeliharaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah Peralatan dan
Mesin Lainnya yang
Dipelihara

180 Unit 156,000,000
Kota Palu,
Palu Timur,
Besusu Barat

PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD)

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

Penunjang Program
prioritas

Sarana dan
prasarana
Badan
Kepegawaian
Daerah

180 Unit 149,258,021
Badan Kepegawaian
Daerah Provinsi
Sulawesi Tengah

5 03 02 PROGRAM
KEPEGAWAIAN DAERAH

Persentase ASN yang
menduduki jabatan
sesuai kualifikasi dan
kompetensi

80 % 56 % 65 % 2,738,248,550 65 % 2,914,459,035

5 03 02 1.01

Pengadaan,
Pemberhentian dan
Informasi Kepegawaian
ASN

Jumlah capaian
persentase pelayanan
Pengadaan,
Pemberhentian dan
Informasi Kepegawaian
ASN

100 % 100 % 100 % 1,040,029,875 100 % 1,305,035,558

5 03 02 1.01 03 Koordinasi dan Fasilitasi
Pengadaan PNS dan PPPK

Jumlah Dokumen
Kegiatan Koordinasi
dan Fasilitasi
Pengadaan PNS dan
PPPK

3 Dokumen 424,989,975
Kota Palu,
Palu Timur,
Besusu Barat

PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD)

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

Penunjang Program
prioritas

ASN
Pemerintah
Provinsi
Sulawesi
Tengah

3 Dokumen 517,882,395
Badan Kepegawaian
Daerah Provinsi
Sulawesi Tengah

5 03 02 1.01 06
Koordinasi Pelaksanaan
Administrasi
Pemberhentian

Jumlah Dokumen Hasil
Kegiatan Koordinasi
Pelaksanaan
Administrasi
Pemberhentian

457 Dokumen 90,039,975
Kota Palu,
Palu Timur,
Besusu Barat

PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD)

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

Penunjang Program
prioritas

ASN
Pemerintah
Provinsi
Sulawesi
Tengah

457 Dokumen 112,994,063
Badan Kepegawaian
Daerah Provinsi
Sulawesi Tengah

5 03 02 1.01 08 Fasilitasi Lembaga Profesi
ASN

Jumlah Lembaga
Profesi ASN yang
Difasilitasi

3 Lembaga 350,000,000
Kota Palu,
Palu Timur,
Besusu Barat

PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD)

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

Penunjang Program
prioritas

ASN
Pemerintah
Provinsi
Sulawesi
Tengah

3 Lembaga 450,000,000
Badan Kepegawaian
Daerah Provinsi
Sulawesi Tengah

5 03 02 1.01 11 Pengelolaan Data
Kepegawaian

Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Data
Kepegawaian

3 Dokumen 174,999,925
Kota Palu,
Palu Timur,
Besusu Barat

PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD)

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

Penunjang Program
prioritas

ASN
Pemerintah
Provinsi
Sulawesi
Tengah

3 Dokumen 224,159,100
Badan Kepegawaian
Daerah Provinsi
Sulawesi Tengah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)
Provinsi Sulawesi Tengah

Tahun 2023

Kode
Urusan/ Bidang Urusan/
Program/ Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target Akhir
Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2021

Prakiraan
Capaian

Target RKPD
Tahun 2022

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2024 Perangkat Daerah

Penanggung
JawabTarget 2023 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 03 02 1.02 Mutasi dan Promosi ASN

Jumlah ASN yang
mendapatkan layanan
Mutasi dan Promosi
ASN

39625 ASN 6650 ASN 6600 ASN 752,724,225 6600 ASN 753,501,707

5 03 02 1.02 01 Pengelolaan Mutasi ASN

Jumlah Dokumen Hasil
Pelaksanaan Mutasi
Jabatan Pimpinan
Tinggi, Jabatan
Administrasi, Jabatan
Pelaksana dan Mutasi
ASN Antar Daerah

400 Dokumen 80,055,525
Kota Palu,
Palu Timur,
Besusu Barat

PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD)

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

Penunjang Program
prioritas

ASN Provinsi
dan
Kabupaten
Kota

400 Dokumen 113,174,463
Badan Kepegawaian
Daerah Provinsi
Sulawesi Tengah

5 03 02 1.02 02 Pengelolaan Kenaikan
Pangkat ASN

Jumlah Pengelolaan
Kenaikan Pangkat ASN 6000 Dokumen 314,069,700

Kota Palu,
Palu Timur,
Besusu Barat

PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD)

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

Penunjang Program
prioritas

ASN Provinsi
dan
Kabupaten
Kota

6000 Dokumen 321,306,983
Badan Kepegawaian
Daerah Provinsi
Sulawesi Tengah

5 03 02 1.02 03 Pengelolaan Promosi ASN
Jumlah Dokumen Hasil
Pengelolaan Promosi
ASN

200 Dokumen 358,599,000
Kota Palu,
Palu Timur,
Besusu Barat

PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD)

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

Penunjang Program
prioritas

ASN Provinsi
dan
Kabupaten
Kota

200 Dokumen 319,020,261
Badan Kepegawaian
Daerah Provinsi
Sulawesi Tengah

5 03 02 1.03 Pengembangan
Kompetensi ASN

Jumlah capaian
persentase layanan
pengembangan Karir
dan Kompetensi ASN

100 % 100 % 100 % 642,662,450 100 % 513,109,652

5 03 02 1.03 04 Pengelolaan Pendidikan
Lanjutan ASN

Jumlah Dokumen Hasil
Pendidikan Lanjutan
ASN yang Dikelola

8 Dokumen 543,446,000
Kota Palu,
Palu Timur,
Besusu Barat

PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD)

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

Penunjang Program
prioritas

ASN
Pemerintah
Provinsi
Sulawesi
Tengah

8 Dokumen 327,930,500
Badan Kepegawaian
Daerah Provinsi
Sulawesi Tengah

5 03 02 1.03 14
Fasilitasi Pengembangan
Karir dalam Jabatan
Fungsional

Jumlah Dokumen Hasil
Fasilitasi
Pengembangan Karir
dalam Jabatan
Fungsional

800 Dokumen 99,216,450

Kota Palu,
Palu Timur,
Besusu
Tengah

PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD)

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

Penunjang Program
prioritas

ASN
Pemerintah
Provinsi
Sulawesi
Tengah

800 Dokumen 185,179,152
Badan Kepegawaian
Daerah Provinsi
Sulawesi Tengah

5 03 02 1.04 Penilaian dan Evaluasi
Kinerja Aparatur

Jumlah ASN dinilai dan
di evaluasi kinerja dan
disiplinnya

0 ASN 11808 ASN 11745 ASN 302,832,000 11745 ASN 342,812,118

5 03 02 1.04 02 Pelaksanaan Penilaian dan
Evaluasi Kinerja Aparatur

Jumlah Dokumen Hasil
Pelaksanaan Penilaian
dan Evaluasi Kinerja

11486 Dokumen 114,033,000

Semua
Kab/Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD)

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

Penunjang Program
prioritas

ASN
Pemerintah
Provinsi
Sulawesi
Tengah

11486 Dokumen 148,684,558
Badan Kepegawaian
Daerah Provinsi
Sulawesi Tengah

5 03 02 1.04 05 Pengelolaan Tanda Jasa
bagi Pegawai

Jumlah ASN yang
Diberikan Tanda Jasa 250 Orang 72,680,000

Semua
Kab/Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD)

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

Penunjang Program
prioritas

ASN
Pemerintah
Provinsi
Sulawesi
Tengah

250 Orang 80,012,460
Badan Kepegawaian
Daerah Provinsi
Sulawesi Tengah

5 03 02 1.04 07 Pembinaan Disiplin ASN

Jumlah ASN yang
Mendapatkan
Pembinaan
Kedisiplinan

9 Orang 116,119,000

Semua
Kab/Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD)

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

Penunjang Program
prioritas

ASN
Pemerintah
Provinsi
Sulawesi
Tengah

9 Orang 114,115,100
Badan Kepegawaian
Daerah Provinsi
Sulawesi Tengah
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Penetapan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)
Provinsi Sulawesi Tengah

Tahun 2023

Kode
Urusan/ Bidang Urusan/
Program/ Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Indikator Program/
Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Target Akhir
Periode
RPJMD

Realisasi
Capaian RKPD

Tahun 2021

Prakiraan
Capaian

Target RKPD
Tahun 2022

Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan
Kelompok

Sasaran

Prakiraan Maju Rencana Tahun
2024 Perangkat Daerah

Penanggung
JawabTarget 2023 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana

Prioritas
Target Pagu Indikatif

Nasional Daerah

5 UNSUR PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN

5 03 KEPEGAWAIAN 474,320,000 673,228,097

5 03 01

PROGRAM PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH PROVINSI

Indeks Reformasi
Birokrasi Perangkat
Daerah (
KEPEGAWAIAN
DAERAH )

70,05 Indeks 60 Indeks 64 Indeks 63,618,000 64 Indeks 52,514,762

5 03 01 1.08
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Indeks Kepuasan
Masyarakat 92 NILAI 76,61 NILAI 85 NILAI 63,618,000 85 NILAI 52,514,762

5 03 01 1.08 03 Penyediaan Jasa Peralatan
dan Perlengkapan Kantor

Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa
Peralatan dan
Perlengkapan Kantor
yang Disediakan

4 Laporan 63,618,000
Kota Palu,
Palu Timur,
Besusu Barat

PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD)

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

Penunjang Program
prioritas

Administrasi
UPT Penilaian
Kompetensi
Pegawai

4 Laporan 52,514,762
Badan Kepegawaian
Daerah Provinsi
Sulawesi Tengah

5 03 02 PROGRAM
KEPEGAWAIAN DAERAH

Persentase ASN yang
menduduki jabatan
sesuai kualifikasi dan
kompetensi

80 % 56 % 65 % 410,702,000 65 % 620,713,335

5 03 02 1.03 Pengembangan
Kompetensi ASN

Jumlah capaian
persentase layanan
pengembangan Karir
dan Kompetensi ASN

100 % 100 % 100 % 410,702,000 100 % 620,713,335

5 03 02 1.03 01 Peningkatan Kapasitas
Kinerja ASN

Jumlah ASN yang
Meningkat
Kapasitasnya

425 Orang 315,000,000
Kota Palu,
Palu Timur,
Besusu Barat

PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD)

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

Penunjang Program
prioritas

ASN Provinsi
dan
Kabupaten/Ko
ta

425 Orang 346,992,619
Badan Kepegawaian
Daerah Provinsi
Sulawesi Tengah

5 03 02 1.03 02 Pengelolaan Assessment
Center

Jumlah Dokumen
Pengelolaan
Assesment Center

13 Dokumen 95,702,000

Semua
Kab/Kota,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kelurahan

PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD)

Meningkatkan
Sumber Daya
Manusia Yang
Berkualitas Dan
Berdaya Saing

Penunjang Program
prioritas

ASN Provinsi
dan
Kabupaten/Ko
ta

13 Dokumen 273,720,716
Badan Kepegawaian
Daerah Provinsi
Sulawesi Tengah

TOTAL 17,005,629,557 18,076,948,976

Sistem Informasi Pemerintahan Daerah - Cetak RKPD https://sultengprov.sipd.kemendagri.go.id/daerah/main?vPkq40I21MkUUbxszZNEb1CEVaZfaHApW7OEftOyVoxtnWnwzkwlFtIO/b/sZGwxh...

5 of 5 18/07/2022, 9:04


